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TANITIM
Amag

Bu raporun amaci, Milli Egitim Bakanligi biinyesinde gérev yapan gérme engelli 6gretmenlerin glincel
sorunlarini tespit ederek ortaya koymak ve ¢6ziim onerileri sunmaktir. Egitimde erisilebilirligin saglanmasi, firsat
esitliginin gliclendirilmesi ve 6gretmenlerin mesleki bagimsizliklarinin desteklenmesi temel hedeftir.

Kapsam Ve Yontem

Rapor, Turkiye genelinde gérev yapan 141 gorme engelli 6gretmenin katihmiyla hazirlanmis olup, hem nicel hem
nitel veriler icermektedir.

Anket sorulari, daha 6nce EGED’in hazirladigi politika belgeleri ve 6gretmen geri bildirimleri dogrultusunda
olusturulmustur.

Analiz siirecinde katihmci gorusglerine dayali 6zglin alintilara yer verilmis, 6neriler alandaki gergek ihtiyaglara
dayandiriimistir.

Baslica Bulgular
Gorme engelli 6gretmenlerin;

- %6's! hicbir derse girmemekte, %9’u istemesine ragmen DYK kursu alamamaktadir,

- Ekran okuyucu kullanan 6gretmen orani %83, fakat ¢ogu dijital platform erisilebilir degildir,

- Mobbing orani %9, ayrimciliga ugrayan 6gretmen orani %26’ya kadar ¢ikmaktadir,

- Bilsem ve proje okullarinda gérme engelli 6gretmen orani son derece disliktdr,

- Fiziksel erisilebilirlik, belge formatlari, teknolojik donanim eksikligi en yaygin engeller arasindadir.

Temel Oneriler

. MEB platformlarinin (EBA, OBA, MEBBIS, e-Okul) erisilebilirligi artirilmalidir.

. Engelli 6gretmenlere teknolojik cihaz destegi (telefon, Braille ekran, laptop) saglanmaldir.

. ilk yardim, sinav degerlendirme gibi zorunlu egitimler erisilebilir formatta sunulmalidir.

. Yasal mevzuatlarda belirsizlikler giderilmeli, okul yoneticilerine diizenli bilgilendirme yapiimalidir.
. Sinav, evrak ve raporlama islemleri igin erisilebilir yazilimlar gelistiriimelidir.

. Engelli 6gretmenlere yonelik ayrimci uygulamalara karsi yaptirimlar belirlenmelidir.

. Braille ve dijital ders materyalleri, farkli formatlarda ve zamaninda ulastiriimaldir.

Etki Hedefi

Bu rapor;

- MEB’e y6nelik yeni uygulamalar gelistirme ¢agrisidir,

- STK’lara stratejik isbirligi alanlari sunar,

- Medya ve kamuoyuna gérme engelli 6gretmenlerin gériinmeyen miicadelesini anlatir,
- Ulusal ve uluslararasi fon saglayicilar icin kapsayicilik temelli proje gelistirme zeminidir.

NOoO U WwWwN R



OZET

Bu rapor, Egitimde Gérme Engelliler Dernegi tarafindan hazirlanan "Gérme Engelli Ogretmenlerin Sorunlar"
baslikli anket galismasinin bulgularini ve ¢6zim 6nerilerini icermektedir. Turkiye genelinde gorev yapan gérme
engelli 6gretmenlerin katilimiyla yiritllen bu ¢alisma, egitimde erisilebilirlik, mesleki haklar, okul ortaminda
karsilasilan fiziksel ve tutumsal engeller ile yonetsel destek diizeylerine odaklanmaktadir.

Elde edilen bulgular, gérme engelli 6gretmenlerin bliylik cogunlugunun ders materyallerine erisimde giiglik
yasadigini, idari kadrolardan yeterli destegi alamadigini ve meslektaslariyla esit kosullarda ¢alismakta
zorlandigini ortaya koymaktadir. Bununla birlikte, teknolojik donanim destegi, mesleki gelisim firsatlari ve fiziksel
cevrenin erigilebilirligi gibi alanlarda da 6nemli eksiklikler dikkat cekmektedir.

Rapor, egitim sisteminin daha kapsayici hale gelmesi adina politika 6nerileri sunmakta; Milli Egitim Bakanhgi,
okul yoneticileri ve ilgili sivil toplum kuruluslarina yonelik somut ¢6ziim yollari 6nermektedir. Bu galismanin
amaci, gérme engelli 6gretmenlerin mesleki yasam kalitesini artirmak ve nitelikli egitimin herkes igin erisilebilir
olmasini saglamakdir.



1.GiRiS
Egitimde Gorme Engelliler Dernegi (EGED)

Egitimde Gorme Engelliler Dernegi (EGED), gérme engelli bireylerin egitim ve istihdam alanlarinda karsilastig
zorluklara ¢oziim uretmek amaciyla kurulmus, hak temelli bir sivil toplum kurulusudur. Dernek ilk zamanlarda
gorme engelli 6grenciler platformu adi altinda gérme engelli 6grencilerin yasadiklari sorunlari tanimlayabilmek
ve ¢ozim gelistirebilmek icim bir mail grubu olarak bir araya gelmistir. Sonraki yillarda yasanan ve biyliyen ortak
sorunlarin ¢ézim igin derneklesme fikri gelismistir. Bu kapsamda 28 Ocak 2013 tarihinde Ankara'da hayata
gecen EGED, engelli bireylerin toplumsal yasama etkin ve tam katilimini desteklemeyi amag edinmistir.

Dernegin temel misyonu, dncelikle gérmeyen bireyler olmak UGzere, tim engelli vatandaslarin egitim ve istihdam
sureglerinde karsilastiklari engelleri ortadan kaldirmaktir. EGED, toplumun engellilige bakis agisini olumlu yonde
donistlirmeyi, yasal diizenlemelerden kaynaklanan sorunlari gidermeyi ve engellilere yonelik her tirla
ayrimcilik ve istismarin 6niine gegmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda, engelli haklarinin savunulmasi ve
gelistirilmesi icin aktif calismalar yuriitmektedir.

EGED 'in vizyonu ise, basta gorme engelliler olmak lizere, tim engelli bireylerin temel insan hak ve
ozgurliklerinden higbir kisitlama olmaksizin yararlandigi, tam anlamiyla erisilebilir bir Turkiye yaratmaktr.
Dernek, bu idealine ulasmak i¢in ulusal ve uluslararasi gesitli projeler ve faaliyetler gelistirmekte ve
yuridtmektedir.

Bu misyon ve vizyon ¢ergevesinde EGED, engelli bireylerin hayatlarini kolaylagtirmak ve gliglendirmek amaciyla
cok yonli calismalar yiriatmektedir. Bu ¢calismalar arasinda, egitim materyallerinin erisilebilir formatlara
donustirilmesi, engelli 6grenci ve 6gretmenlerin egitim siireglerinde teknolojinin etkin kullanimini saglayacak
projelerin gelistirilmesi 6nemli bir yer tutmaktadir. Ayrica, toplumda engellilik bilincini artirmaya yonelik
savunuculuk faaliyetleri, yasal diizenlemelerdeki eksikliklerin giderilmesi icin calismalar ve engellilere yonelik
ayrimcilikla miicadele de dernegin éncelikleri arasindadir. EGED, erisilebilir dijital matematik kiitiphaneleri
kurmak, cevrimici degerlendirme toplantilari diizenlemek ve dijital igerik kullanimi konusunda egitimler vermek
gibi yenilikci projelerle de engelli bireylerin gelisimine katkida bulunmaktadir.

EGED, engelli bireylerin egitimden istihdama, sosyal hayattan kiiltirel etkinliklere kadar her alanda aktif ve
bagimsiz bir yasam slirmeleri icin ¢calismalarini araliksiz siirdirmektedir. Dernegin temel amaci, engelli bireylerin
onundeki erisilebilirlige ve ayrimciliga dayali tim engelleri kaldirarak, potansiyellerini tam olarak
gerceklestirebilecekleri bir ortam yaratmaktr.

EGED Uye ve takipgileri arasinda hatiri sayilir oranda gorme engelli 6gretmen bulunmaktadir. Nitekim EGED
Ozelde egitim alaninda ¢alismalar yiritmektedir. Bu kapsamda EGED gorme engelli 6gretmenlerin yasadiklari
sorunlari dnceki yillarda diizenlemis oldugu calistaylar, toplantilar, sahadan gelen donitler ve daha 6nce
benzer icerikte diizenledigi anket ile tespit etmis olup politika belgeleri
(https://www.eged.org/tr/sayfa/gorme-engelli-ogretmenlerin-sorunlari-ve-cozum-onerilerine-yonelik-politika-
belgesi ve https://www.eged.org/tr/sayfa/politika-belgesi-bugunden-yarina-gorme-engelli-ogretmenlerin-
konumu-ve-beklenen-degisimler) hazirlamistir. Bakanliga sunulan bu politika belgeleri ve yiritilen savunuculuk
calismalarinda da ciddi oranda bir ilerleme kaydedilmistir. EBA platformunun erisilebilirliginden, Gorme engelli
ogretmenlerin "her kosulda 6gretmenlik yapabileceklerine dair saglik raporunu alirken karsilastiklari
ayrimcl tutumlar"a kadar uzanan konularda da kazanimlar elde edilmistir. Ancak giinimiizde gérme engelli
o6gretmenler tarafindan sorunlarin devam ettigi ve yon degisikligi gosterdigi dile getiriimektedir. Bu nedenle
EGED yeni bir arastirma diislincesi gelistirmis ve yasanan sorunlari saptamak amaciyla bir araya gelerek
toplantilar diizenlemistir.

Bu calismanin dnceki ¢alismalardan farki gegmisten gliniimiize MEB biinyesinde aktif olarak gérev yapan gérme
engelli 6gretmen sayisinin artmasi; gorme engelli 6gretmenlerin kurum tir, gérev dagilimi gibi farkh
konumlarda aktif olarak yer almasi nedeniyle cesitlilik ve zenginlik bakimindan daha fazla veri elde etme imkani
saglamasidir.

Bu baglamda MEB web siteleri ve mobil uygulamalarinin erisilebilirligi; gorme engelli 6gretmenlere ders
dagihmi, nébet, kurs ve egzersiz gibi konularda yasanan tutumlar; kurum erisilebilirligi; kurum ici iletisim ve
ayrimci tutumlar gibi birgok soruya yanit aranmistir.
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2.YONTEM

Bu anket sorulari olusturulurken brans, deneyim, cinsiyet ve ¢alisilan kurum tiiré bakimindan farkhhklar
gosteren 10 6gretmen gevrimici ortamda bir araya gelmistir. Anket sorulari olusturulmadan 6nce basliklar
olusturulmustur. Bu baghklar olusturulurken 6nceki yillarda EGED tarafindan hazirlanan ve Milli Egitim
Bakanligina sunulan politika belgeleri dikkate alinmistir. Anket sorularinin hazirlanmasi konusunda bir Olgme ve
Degerlendirme Uzmani tarafindan bir egitim planlanip gergeklestirilmistir. Bu sorulari tartismak ve olusturmak
amaciyla yeniden ¢evrim ici ortamda bir araya gelinmistir. Sorulara son sekli verildikten sonra uzman goérusiine
tekrar sunulmustur. Uzmandan gelen doéndtlerin ardindan sorular yeniden sekillendirilerek son halini almistir.
Anket, bir haber metni olusturularak dernegin web sitesinde ve sosyal medya platformlarinda yayinlanmistir.
Verilerin toplanmasi siirecinde yeni atamalarin olmasi haberleri nedeniyle veri zenginligi olusturmasi adina biraz
daha zaman taninmasina karar verilmistir. Ayrica anket hem sendikalarla paylasiimis hem de farkli haber
sitelerinde yayinlanmistir. Anket sorulari gérme engelli 68retmen agisindan ¢alistigi kurum tiirdi, personel ve
ogrenci iliskileri, ayrimci tutumlar, mekansal erisilebilirlik, web siteleri ve mobil uygulamalarinin erisilebilirligi,
ekran okuyucu, materyaller, kurs ve diger gérevlerin verilmesi gibi yasanilan birgcok alani kapsamaktadir. Ayrica
farkli eklemeler yapilmasi adina anketin sonunda bir yazim alani birakilmis ve gérme engelli 6gretmenlerin
eklemeler yapmalarina imkan taninmigtir. Belirli araliklarla anketin yayginlastirilmasi saglanmistir.

3.ANALiz

EGED tarafindan yiritilen “Goérme engelli 6gretmenlerin sorunlari ve ¢d6ziim Onerileri” anketinin analizinde
veriler Excel belgesine aktarilmistir. Belgeyi incelemek Uzere alti komisyon Uyesi ¢cevrim ici ortamda iki farkl
zamanda bir araya gelerek sonuglari tartismistir. Her bir veri tizerine detaylica tartisilmis ve nihai sonug
yazilmistir. Bu sonuglar her oturumdan sonra komisyon Gyeleriyle paylasiimis ve gérisleri alinmistir. Burada aktif
gorev alan Gyelerin “Bilim uzmani” oldugu 6nem tasimaktadir.

4.BULGULAR VE SONUC

Bu calismada anket sonucunda elde edilen veriler bu baslk altinda sunulacaktir. Ogretmenlerin yazim alanlarina
yazdiklari veriler 6gretmen isimleri verilmeden A1, A2, A3, A4, A5, A6, A7, A8, A9 ve A10 olarak kodlanip
dogrudan alinti yapilarak verilecektir. Bulgular yorumlanarak sonuglar yazilacaktr.

Calismaya 141 gérme engelli 6gretmen katilmis olup bulgular asagida yer almaktadir.



1) Cinsiyet Dagihmi
Tablo 4.1. Cinsiyet Dagilhimi

Grafik Bashgi

Belirtmek
istemiyorum

1%
u Belirtmek istemiyorum
m Erkek

Kadin

73 erkek 68 kadin

Anket katilimcilarinin cinsiyet dagilimlari birbirine oldukga yakindir. Ankete katilanlarin 73’Gnun erkek, 68’inin
kadin oldugu goriilmektedir.

2) Egitim Durumu
Tablo 4.2 Egitim Durumu

Egitim Durumu

Doktora
Yiksek Lisans 1%
22% ‘

wlisans
»Yiksek Lisans

Lisans
7% Doktora

Lisans mezunu %77, yiksek lisans mezunu %22 ve doktora mezunu olma orani ise %1’dir

Bir 6nceki anket sonucunda yiiksek lisans sayisi %13 iken bu ankette %21 oldugu gériilmektedir. Bu da gérme
engelli 6gretmenlerin kendilerini gelistirdiklerini gostermektedir.

3) Engel Orani
Tablo 4.3 Engel Orani

Engel Orani

54050
%5160
%6170
%7180
%4180
%91 ve Gzari

MEB biinyesinde kor 6gretmen sayisi bir 6nceki anket sonucuna gore daha fazla oldugu %19 gorilmektedir. Ayni
zamanda kor 6gretmenlerin ankete daha fazla ilgi gosterdigi de soylenebilir.



4) Okuma ve Yazmada Kullanilan Yontemler
Tablo 4.4 Okuma ve Yazmada Kullanilan Yontemler

Okuma-Yazma

Braille, skran  Braille, ekran  Braille, ekran  Okuyup Okuyup Okuyup
ockuyuct uy yucu  yazmak icin  yazmak icin  yazmak igin
programiar gibl programiar gibi programiar gibi ekran buyltme ekran buyttme  herhangl bir
araglara intiyac araclara ihtiyac araclara intiyag programlari,  programiar,  uyaramaya
u

duyuyorum  duyuyorum,  cyuyorum,  blyGtes gibi  buyltec gibi ihtiyag
Okuyup Okuyup araclar araclar duymuyorum.
yazmak igin yazmak igin kullanmaya kullanmaya
ekran biyiitme herhangi bir ihtiyag intiyag
1\ ¥ duyuyerum,
buylte gibi intiyac Okuyup
sraclar  duymuyorum yazmak icin
kullanmaya herhangi bir
ihtiyag uyarlamaya

duyuyorum
duymuyorum

Ekran okuyucu ve Braille yaziya ihtiya¢ duyan %76, hem Braille yazi hem de biyitmeye ihtiya¢ duyan %2, sadece
blyltmeye ihtiyag duyan %12.5, hicbir seye ihtiya¢c duymayan 6gretmen orani %8’dir. Gérme engelli
o6gretmenlerden ekran okuyucu kullananlarin cogunluk olmasi nedeniyle MEB’in dijital erisilebilirlige daha fazla
onem vermesi gerektigi soylenebilir. Bu erisilebilirligi biitlin alanlarda saglamasi gerekmektedir.

5) Diger Engel Turleri
Tablo 4.5 Diger Engel Tiirleri

Diger Engel Tiirii

0

Siiregen/ronik  Ortopedik (fiziksel) Dikkat eksikligi ve Isitme kaybi
hasta engel hiperaktivite
bozuklugu

Ankete katilanlarin %12’si bir diger engel tiiriine sahipken %88’inin baska bir engeli bulunmamaktadir.
6) Brang Dagilimi
Tablo 4.6 Brang Dagilimi

Brans

Tarih EEGE

Mizik B
Tiirk dili ve edebiyat INENGEN

Fizik | —~
Okul 6neesi..| -

owmon
Adalet I~
Almanca | -~
Beden Egitimi | —
Din kiiltlirli ve..le>
Elektrik | —
Felsefe W&
Fen bilimleri ve. Bes
Gérsel Sanatlar | —~
ingilizce MWen
Makine teknolojileri | =
Matematik In>
Muhasebe ve. .l =
Ozel egitim | —
Rehber Ogretmen Wgn
Sinif 6gretmenligi 1~
Sosyal bilgiler IS
Tiirkge

Gorme engelli 6gretmenlerin brans yogunlugunun sézel alanlarda oldugu ancak her alana da yayildigi
gorilmektedir. Sayisal alandaki egilimin az olma nedenlerinin sayisala karsi 6nyargi, sayisal alandaki
erisilebilirlik sorunlari, heniiz 6grencilik yillarinda 6gretmenlerin ve rehberlik ¢calismalarinda gérme
engelli bireylerin sayisal derslerde basarili olamayacaklari diislincesiyle yapilan hatali
yonlendirmelerin oldugu soylenebilir. Bu nedenle gérme engellilerle ilgili s6zel alana yonlendirme
egiliminden vazgecilmesi gerektigi, sayisal alandaki erisilebilirlik ve materyal sorunlarini ortadan
kaldirilmasi 6nemlidir.



7) Aday Ogretmenlik Siireci
Tablo 4.7 Aday Ogretmenlik Siireci Dagilimi

Adayhk

tamamiamadim,
halen aday
Sdretmenim.
18%

® ‘Hayir tamamlamadim, halen aday
Sgretmenim.
Evet tamamladim,  Evet tamamladim, asil &gretrenim.
asil dgretmenim.
82%

Soruya ankete katilanlarin %82’si “Evet tamamladim, asil 6gretmenim”’, %18'i ise “Hayir tamamlamadim, halen
aday 6gretmenim’’ cevabini vermistir.

8) Gorme Engelli Ogretmenlerin Calisma Siireleri

Tablo 4.8 Gérme Engelli Ogretmenlerin Calisma Siireleri

Calisma Siiresi
15-19 arasi
velzeri 04 aras|
20% 0,
. 20% m 0-4 arasi
10-14 arasi =5-9aras|
27% 5-9 arasi 10-14 arasi

23% m15-19 arasi ve lizeri

Ankete katilan gérme engelli 6gretmenlerin ¢alisma sirelerine bakildiginda 0-4 yil %30, 5-9 yil %23, 10-14 yil
%27, 15-19 ve Uzeri yil %20 oldugu gorilmektedir. Anket sonuglari incelendiginde ¢alisma siiresi bakimindan
cesitliligin oldugu goze carpmaktadir.

9) Ziimre Dagilimi
Tablo 4.9 Okullardaki Ziimre Dagilimi

Zimre Durumu

= Evet
= Hayir

Ayni okulda galisan brans 6gretmeni var mi sorusuna ankete katilanlarin %18’i hayir, %82’si ise evet cevabini
vermistir.



10) Goérme Engelli Ogretmenlerin Gorev Yaptigi iller

Tablo 4.10 Gérme Engelli Ogretmenlerin illere Gére Dagilhmi
iller
18,0
16,0
14,0 134
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8,0
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Gorme engelli 6gretmenlerin bliylksehirleri tercih ettigi gérilmektedir. Bunun nedenleri erisilebilirlik ve diger
olanaklar olabilir.

11) Gérev Yapilan Kademeler
Tablo 4.11 Okul Kademesi Dagilimi

Okul Kademesi

Okul Oncesi
1%

#Okul Oncesl
alikokul

Orta Okul
slise

Orta Okul
56%

Gorme engelli 6gretmenlerin yogunlukla ortaokul ve lisede galistigi gériilmektedir.



12) Gorev Yapilan Okul Tiirii

Tablo 4.12 Gérme Engelli Ogretmenlerin Gérev Yaptigi Okul Tiirlerine Gore Dagilimi

Gérev Yeriniz Bir Ozel Egitim Kurumuysa
Hangi Gruba Hizmet Veriyor?

60,0
50,0
40,0
30,0
20,0

10,0

Bedensel  Gorme EngellilerGérme Engelliler Gorme Engelliler  Ortopedik ve Zihinsel

Engelliler ve Ogrenme  ve Coklu Engel Zihinsel Engelliler
Guglugi Turleri Engeliiler
Cekenler

Okul alt tiirlinde anket sonuglari incelendiginde gérme engelli 6gretmen dagiliminin tim okul turlerinde
yayildigi gériilmektedir.

13) Bilim ve Sanat Okullari ile Proje Okullarinda Calisma Durumu

Tablo 4.13 Gérme Engelli Ogretmenlerin Bilim ve Sanat Okullarinda Calisma Orani

Bilim Sanat Okulu

= Hayir
= Evet

Anket sonuglarina gore Bilsem’de calisan gérme engelli 6gretmen bulunmamaktadir.

Tablo 4.14 Gérme Engelli Ogretmenlerin Proje Okullarinda Galisma Orani

Proje Okulu

m Hayir
= Evet

Proje okullarinda g¢alisan 6gretmen orani %4.9'dur. Rapor orani %90 ve Uzeri olan 6gretmenlerin orani %28 olup,
engel orani %90 ve altinda olan 6gretmenlerin orani %72’dir.

Anket sonuclarina bakildiginda BILSEM ve proje okullarinda gérme engelli 6gretmenlerin tercih edilmedigi
disunulmektedir. Bunun sebebinin ayrimci bir tutum olabilecegi fikri agir basmaktadir. Oysaki gérme engelli
o6gretmenler kendilerini gelistirmekte, alanlarinda uzmanlasmaktadir. Raporumuzda da belirtildigi gibi yliksek
lisans ve doktora yapan gérme engelli 6gretmenlerin sayisi her gecen giin artis gostermektedir. Dolayisiyla bu
tutum ve disiincenin olumsuz oldugu ve dogru olmadigi soylenebilir.



14) Gorev Yapilan Okuldaki Haftalik Ders Saati
Tablo 4.15 Gérme Engelli Ogretmenlerin Ders Saatleri
Ders Saati

1-14 saat aras!
9%

Hig girmiyorum
6%

15 saat
9%

=114 saat aras|
215 saat

16-20;3:! arasi A 16-20 saat arasi
%
=21 saat ve Uzeri

' Hig gimiyorum

21 saat ve iizeri
45%

Ders saati ile ilgili anket verileri: derse hig girmeyen %6,3 iken 1-14 saat arasi giren %8,55’dir. Hi¢ derse
girmeyen dgretmenlerin brans bazinda dagilimlari ingilizce %11, okul dncesi %11, Tiirk dili ve edebiyati %11,
sosyal bilgiler %11, miizik %11 PDR bolimi %45 seklindedir. Anket sonuglarindan da gorildigi gibi bazi okul
idarecileri gorme engelli 6gretmenlere ders vermemektedir. Gegmiste yasanilan bu sorunun halen devam ettigi
gorulmektedir.

15) idari Gérevlendirme
Tablo 4.16 Gérme Engelli Ogretmenlerin idari Gérevlendirmeleri

Idari Gérev

# Geve simak istemenme ragmen veriimiyor.

8 Gorev almak istemiyorum ve garevim yok.

OArey aiTa Gorev almak istyorum ve aliyorum.

istemiyorum ve gérevim
yok.

Ankette bu soruya %8 oraninda “Gorev almak istiyorum ve aliyorum.” , %1 oraninda “ gérev almak istememe
ragmen verilmiyor.” %91 oraninda “ gérev almak istemiyorum ve gorevim yok. “ yanitlari verilmistir.

16) Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Yer Alma
Tablo 4.17 Gérme Engelli Ogretmenlerin Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Yer Alma Orani

Kurs

Gorev almak
istememe ragmen
verilmiyor.
Gorev almak 10%
istiyorum ve aliyorum.
24%

= Gérev almak istememe ragmen veriimiyor.
= Gérev almak istemiyorum ve gérevim yok.
ey el Girey almak stiyorum ve aliyorum.

istemiyorum ve
gorevim yok.
6%




Anket sonucuna gore DYK kursu istedigi halde verilmeyen gérme engelli 6gretmenlerin orani %9,9’dur. Veriye
bakildiginda gérme engelli 6gretmenlerin bu kurslarda istenilmedikleri seklinde yorumlanabilmektedir.

17) Okulda N6bet ve Belletmenlik Gorevi Alma
Tablo 4.18 Gérme Engelli Ogretmenlerin Okulda Nobet Gérevi Alma Orani

Nébet

Grov
ragm rilmi
Gorev almak istiyorum ve
ahyorum.

#Garev almak istemerne ragmen verimiyor.
= Gorev almkistemiyorum ve geresi yok

Gorev almak istemiyorum Garev almak stiyorum ve aliyorum.
e gorevimyok.
6%

Nobet konusunda gérme engelli 6gretmenlerin %2,8'i nébet tutmak istedigini fakat ndbet verilmedigini ifade
etmistir.

Tablo 4.19 Gérme Engelli Ogretmenlerin Belletmenlik Yapma Orani
Belletmenlik

Gérev almak istiyorum
ve aliyorum.
2%

remv almak istememe
ragmen verilmiyor.
%

!

= Gérev almak istereme ragmen verilmiyor.
u Gerev almak steniyorum ve gérevir yok.

Gorev almak Gérev almak isiiyorum ve aliyorum

istemiyorum ve gérevim

92%

Anket katimcilarinin %8,6’sI belletmenlik istedigini fakat verilmedigini belirtmistir.

Anket sonuglari gostermektedir ki gorme engelli 6gretmenlere nébet ve belletmenlik gorevi verilmektedir.
Halbuki nébet ve belletmenlik gérevleri konusunda herhangi bir yasal engel bulunmadigi gibi, belletmenlik
gorevine dair ayrimciliga ugrayan gérme engelli 6gretmenlerin belletmenlik yapmalarinda bir sorun
olmadigina dair sonuglanan davalar da bulunmaktadir. Buna ragmen okul yénetimi tarafindan gérme
engelli 6gretmenlere gorev verilmemektedir. Okul yoneticilerinin gorme engelli 6gretmenlerin nébet tutma
konusunda yetersiz oldugu 6nyargisina sahip olduklari distiniilmektedir. Yapilanin ayrimci bir tutum oldugu
aciktir. Okul yoneticilerinin gorme engelliler konusunda bilgi ve becerilerinin yetersiz oldugu, gérme engelli
O0gretmenlerin mevzuatta yer alan haklarini kendilerine tanimayip ayrimci tutum sergiledikleri ve bu nedenle bu
konularda kendilerini gelistirmeleri ayrica MEB tarafindan egitim ve seminerlerin diizenlemesi gerektigi
soylenebilir. Bu egitim ve seminerlerin hak temelli sivil toplum kuruluslariyla birlikte yirutilmesi 6nemlidir.



18) Okul Komisyonlari, Toren ve Kuliipler
Tablo 4.20 Gérme Engelli Ogretmenlerin Okul Komisyonlarina Katilim Orani
Komisyon

Gérev almak
istemedigim halde

1%

Gérey almak istameme
ragmen verilmiyor.
4%

= Girev almak istemacigim halde aliyorum
= Gorev almak istememe ragmen verlimiyor.

Gérov almak istemiyorum ve gérevim yok.
= Gorev almak istiyorum ve aliyorum.

Ogretmenlerden okul komisyonlarina katilmak istedigi halde goérev verilmeyenlerin orani %4,2’dir.

Tablo 4.21 Gérme Engelli Ogretmenlerin Térenlerde Sorumluluk Alma Orani

Toren

= Gorey aimak termadigim halde afyorum
= Gorey aimakistemens ragmen verimiyor.

Gorev armakistemiyorur ve govein yok.
= Gérey simak styorum ve shycrum.

Ogretmenlerden térenlerde sorumluluk istemesine ragmen gérev verilmeyenlerin orani %4,2’dir.

Tablo 4.22 Gérme Engelli Ogretmenlerin Okul Kuliiplerine Katilim Orani

Kuliip

Géroy almak istemams.
ragmen verilmiyor,
a%

 Givew elmek |sernedigin halde slyorum

Gorev almak istiyorum ve SCOw mak stamems Iamer AT
aliyorum. Gerew almak istemryorum ve gérevim yok.

 Gerew almak styorum ve aliyorum.

Ogretmenlerden kuliip istemesine ragmen verilmeyenlerin orani %3,5’tir. Anket sonuglarina gére komisyon,
toren ve kullip istenmesine ragmen verilmeyen 6gretmenlerin bulundugu gorilmektedir. Bu durum okul
yonetiminin gérme engelli 6gretmenlere gérev vermeme egiliminde olduklarinin ve gérme engelli
ogretmenlerin isteklerini dikkate almadiklarinin gostergesi olabilir.



19) Sinif Rehber Ogretmenligi Yapma
Tablo 4.23 Gérme Engelli Ogretmenlerin Sinif Rehber Ogretmenligi Yapma Orani

Rehber

Gorev almak
Istemedigim halde
aliyorum

%

Gérev almak istiyorum
ve aliyorum. Gorev almak istememe:

ragmen verilmiyor.
3%

# Gerev almak Istemedigim halde alfyorum
# Gexev almak istememe ragmen verimiyor.
Gerey almak istemiyorum ve gorevim yok.
Gorov almak # Gerev almak istyorum ve altyorum.
istemiyorum ve gorevim

72%

Anket sonuglarina gore sinif rehberligi olan gorme engelli 6gretmenlerin orani %3,5tir.

20) Sinav Gorevi ve Egzersiz

Tablo 4.24 Gérme Engelli Ogretmenlerin Sinavlarda Gérev Alma Orani

Sinav Gorevi

= Gerey alrak isteredigm haics iyerum
B Gerew almak istemams ragmen varimiyor.

Gt almak steriyom ve girevim yok.
8 Gy aimak lsyanm ve liyarum.

. . . . . - . o4, _
Sinav gorevi istemesine ragmen gorev alamayan gorme engelli 6gretmenlerin orani %4,9’dur.

Tablo 4.25 Gérme Engelli Ogretmenlerin Egzersiz Calismalarina Katihm Orani

Egzersiz

Gorev almak istememe
ragmen verilmiyor.
5%

Gorev almak istemedigim
halde aliyorum
1%

Gérav almak istiyorum ve
aliyorum,
19%

= Govey aimak Istemedigim halde shyorum

Gorsy almak isteriyorum ve gorevim yok
= Geray akmak isfyorum va alyorum,

Egzersiz calismasi istemesine ragmen egzersiz egitimi verilmeyenlerin orani %4,9'dur.

Anket sonuclarina gore Sinav gorevi ve egzersiz istemesine ragmen bu gorevleri alamayan 6gretmenlerin
bulundugu goérilmektedir. Bu durum okul yénetiminin gérme engelli 6gretmenlere gérev vermeme egiliminde
olduklarinin agik bir gostergesidir. Nitekim mevzuatta bu gérevlerin gérme engeli ile bir iliskisi bulunmamakta,
bu goérevin yerine getiriimesine gérme yetisinin yetersizligi engel olmamaktadir.



21) Bilgisayar Kullanim Diizeyi

Tablo 4.26 Gérme Engelli Ogretmenlerin Bilgisayar Kullanim Diizeyi

Kullanim Diizeyi

45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

i
0,0

Bilgisayar Bilgisayar Bilgisayar Bilgisayar

kullanim diizeyim kullanim diizeyim kullanim diizeyim kullanim diizeyim
cok iy iyi orta iyi dedgil.

Anket sonuglarina bakildiginda gérme engelli 6gretmenlerin bilgisayar kullanim diizeyinin oldukga iyi oldugu
gorilmektedir. Bu nedenle MEB’in web siteleri ile mobil uygulamalari gelistirirken erisilebilirligi 6n planda
tutmasi 6nem tasimaktadir.

22) Bilgisayar Kullanim Sekli
Tablo 4.27 Gérme Engelli Ogretmenlerin Bilgisayar Kullanim Yontemleri

Kullanim $ekli
80.0

60,0
60,0
40,0
30,0
20,0

10,0

0 T A . Lid = R
Bigisayar  Bralleekran  Destek  Ekran biyiticiiEkran biyituci Ekran okuyueu Ekran okuyucu Ekran okuyucu
teknolojlsi .
kullanmiyorum. Destek Braille ekran Ekran blylticy
teknolojisi kullaniyorum,  kullanryarum,
Kullanmryorum.

Ankette yer alan bilgisayari ne ile kullaniyorsunuz sorusuna katihmcilarin %83,4’i ekran okuyucu ile kullandigini
ifade etmistir. Bu sonug Milli Egitim Bakanligi’nin web siteleri ve mobil uygulamalarini gelistirirken ekran
okuyucularla uyumluluguna 6zen gostermesi gerekliligini ortaya koymaktadir. Ekran okuyucu kullanimi
konusunda yetersizligi olan gérme engelli 6gretmenlere Bakanlik tarafindan veya Bakanlik tarafindan
gorevlendirilen bir sivil toplum kurulusundan ekran okuyucu egitimi verilmesi ¢cok yararh olacaktir.

23) Ders islenirken Kullanilan Araglar

Tablo 4.28 Gérme Engelli Ogretmenlerin Ders Esnasinda Kullandiklar Araglar

Sinif
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0
50 04 22 04 04 04 07
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Gorme engelli 6gretmenlerin ders islerken sinifta bircok arag gerecin kullandigi goriilmektedir. Ozellikle
teknolojinin aktif kullanildigi da gbéze ¢arpmaktadir

24) Akilli Tahta Kullanim Sekli
Tablo 4.29 Gérme Engelli Ogretmenlerin Etkilesimli Tahta Kullanim Sekilleri

Etkiligimli Tahta

45,0
40,0
350
30,0
250
20,0
15,0
10,0
50 N e 26 24, 0 Bl e s o5 os
00
N R N & & e A B o
e & & R R A
o & 2 4 S & &F ~ N &
& ¥ & & @b o o 3+ o & & <
S N & il S & S @ g > £ S
EC R & & & & o i & & &
N & F NS & N 3@ =S S &
%ﬁ o8 & @e B & ép v & A
» R a &
¥ &° F < o &

Engel orani %80 ve lizeri olan 6gretmenler etkilesimli tahtay1 6grenci destegi alarak kullanmaktadir. Bu durum
akilli tahtalarin erisilebilir olmadigi veya gorme engelli 6gretmenlerin etkilesimli tahta kullanim bilgilerinde
yetersizliklerin oldugunu distindiirmektedir. Anket sonuglarina gore etkilesimli tahtalarin erisilebilirligi
noktasinda gerekli adimlarin atilmasi ve gérme engelli 6gretmenlere etkilesimli tahta kullanim egitimlerinin
verilmesi gerekliligi ortadadir. Bununla birlikte, MEB tarafindan 6gretmenlere teknolojik cihaz destegi
sunulmahdir. Clinkl okullardaki cihazlar erisilebilirlik 6lglitlerini saglamadiklari icin gérme engelli 6gretmenler
kendi bilgisayar ve diger ekipmanlarini yanlarinda gétiirmektedirler.

25) Ders Kitaplarinin Kullanim Sekli

Tablo 4.30 Gérme Engelli Ogretmenlerin Ders Kitaplarini Kullanim Sekilleri

Ders Kitaplari
35,0
30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

50 2l 11
0,0 ———

Braille kitap E-kitap/doc E-kitap/pdf Sesli kitap Mirekkep Mirekkep
baskih kitap baskili fakat

biiyiik

puntolu

kitap

Ders kitaplarinin kullanim sekli elektronik formatta daha yogun olarak goérilmektedir. Bu nedenle ders
kitaplarinin ve iceriklerinin dijital ortamda erisilebilir bir sekilde gelistirilip 6gretmenlere sunulmasi uygun
olacaktr.



26) Okullardaki Erisilebilirlik Diizenlemeleri
Tablo 4.31 Erisilebilirlik Dizenlemeleri

Eriselebilirlik

Okuldaki erisilebilirlik diizenlemeleri konusuyla ilgili cevaplar yukarida grafik olarak yer almaktadir.

27)MEBBIS Kullanimi
Tablo 4.32 Gérme Engelli Ogretmenlerin MEBBIS Kullanim Sekilleri

Mebbis

Kullanmiyorum.
1%

Baskasindan destek
alarak istedigim
islemleri

Tek bagimaistedigim y"pa':"'g“"”""

islemleri erisilebilir bir
sekilde yapabiliyorum.
36%

= Baskasindan destek alarak istedigim islemleri
yapabiliyorum.

= Bazi modiller evisilebilir oimadigindan baska
kisilerden kismen destek aliyorum.

Bazi modiiller
erisilebilir
olmadigindan baska

kisilerden kismen

destek aliyorum.
36%

Istedigim islemleri daha
fazla zorlanarak ve
zaman kaybederek tek
basima yapabiliyorum.
17%

Istedigim islemleri daha fazla zorlanarak ve
zaman kaybederek tek bagima yapabiliyorum.

= Tek basima istedigim islemleri erisilebili bir
sekilde yapabiliyorum
= Kullanmiyorum.

Anket sonuclarina gére MEBBIS ’i destek alarak kullanan 6gretmen sayisinin yogun oldugu goriilmektedir. Bu
sonug erisilebilirlik sorunlarina ek olarak gérme engelli dgretmenlerin MEBBIS platformunu kullanim konusunda
ya da ekran okuyucu kullanim bilgilerinde yetersizlik olabilecegini diisiindiirmektedir. MEBBIS kullanimi
yayginlastirmak icin gorme engelli 8gretmenlere ekran okuyucu ve MEBBIS kullanim egitimleri verilmesi
onerilmektedir.



28) MEB Ajanda iOS ve Android Uygulamalarinin Kullanimi

Tablo 4.33 MEB Ajanda, iOS ve Android Uygulamalarinin Kullanim Orani
MEB Ajanda

istedigim islemleri
yapabiliyorum.

Kullanmiyorum.

Bazi modiiller erisilebilir
olmadigindan baska
Kisilerden kismen destek

aliyorum. = Baskasindan destek alarak istedigim isfereri

yapabiliyorum.
Tek bagima istedigim = Bazi modller erisilebilir oimacigndan baska
islemleri erisilebilir bir Kisderden kismen destek alyorum.
sekilde yapabiliyorum. Istedigim islemleri daha fazta zorlanarak ve zaman

7% kaybederek tek basima yapabiliyorum.
 Tek bagima istecigm islemleri erisilebil bir sekide
‘yapabiiyorum.

& Kullanmiyorum.

Anket icindeki MEB ajanda sorusuyla ilgili cevaplara bakildiginda Uygulamanin gelistiriimesinde erisilebilirligin
on planda tutulmasi gerekliligi gorilmektedir.

29) E-okul Erisilebilirligi
Tablo 4.34 E-okul Erisilebilirligi
E-Okul internet

Kullanmiyorum.
3%

Baskasindan destek alarak
istedigim islemlieri
yapabiliyorum.
i3
Tek bagimaistedigim islemleri
erisilebilir bir sekilde
yapabiliyorum.

Bazi modiler erisilebilir
olmadigindan baskakisilerden
kismen destek alfyorum.

# Baz1 modiiler eriiebilt omadigindan baska kisilerden kismen
destek aliyorum.
Istodigim islemler daha fazta zorianarek ve zaman kaybederek
tok basima yapabiyorum.

8 Tek basima istedigjm islemleri erisiebir bir sekide
yepabiligorum,

= Kusarmyorum

E-okul web sitesinde erisilebilirlik bakimindan iyilestirmeye ihtiya¢ bulunmaktadir. Ayrica gérme engelli
ogretmenlere e-okul ve ekran okuyucu kullanimi konularinda egitim verilmesi yararl olacaktir.

30) E-okul Mobil Erisilebilirligi
Tablo 3.35 E-okul Mobil Kullanimi
E-Okul Mobil

Bagkasindan destek alarak
istedigim islemleri yapabiliyorum.
8%

Kullanmiyorum.
25¢

Baz modiiller erigilabilir
olmadhgindan baska kisilerden
Kismen destek alryorum.

26%

= Bazi modiller sritebili

. aiiyorum
e 5 deha fazla zorlanarak
Tek bagimaistedigim islemleri :
erisilobilir bir sokilde Eam ymbly i,
yapabiliyorum .
23%

digim islemleri dahafazla
arak ve zam adarek
tek bagima Yap 3 = Kullanmiyorum.

Mobil uygulamanin erisilebilirlik sorunlari bulunmaktadir. Uygulamanin gelistirilmesi gerekmektedir.



31) OBA Erisilebilirligi
Tablo 4.36 OBA Erisilebilirligi
OBA internet

Kullanmiyorum.
2%

Bagkasindan destek alarak
istedigim islemleri
yz liyorum.

Baz modiiller erisilebilir
olmadigindan baska kisilerden
kismen destek aliyorum.

Tek bagima istedigim islemleri
erisilebilir bir sekilde
yapabiliyorum.

47%

Istedigim islemleri daha fazla
zorlanarak ve zaman kaybederek

=Baskasindan destek alarak istadigim islerrieri yapabifiyonum.

=Baz moduller eriilebir olmadigndan bagka kisierclen kismen
dostek aliyorum,

fazla
tek bagima yapabiliyorum.
= Tek basima istedigim islemleri erisilebili bir sekide

Yapabiliyorum.
= Kllanmiyorurn.

Gorme engelli 6gretmenlere OBA kullanim ve ekran okuyucu kullanim konularinda egitimler verilmesi
gerekmektedir. Anket sonuglarinda da gériildiigii gibi 6gretmenlerin cogunlugu destek alarak OBA platformunu
kullanmaktadir.

32) OBA Mobil Kullanimi
Tablo 4.37 OBA Mobil Kullanimi
OBA Mobil

Bagkasindan destek alarak
istedigim islemleri
yapabiliyorum.

3%

Bazi modiiller erisilebilir
olmadigindan baska kisilerden
kismen destek aliyorum.

Kullanmiyorum. . destek alarak i
Istedigim islemleri daha fazia = Bazt modiler erisiebili olmadigindan baska kisilerden kismen
zorlanarak ve zaman e
Kaybederek tek basima kel
: istecigm islemisri daha fazla zorianarek ve zaman kaybedsrek
yapabiliyorum. ¢
ik tek basima yapabllyorum.
Tek bagimaistedigim islemleri  Tek basima istedigim istemer erisilebilr bir sekilde
erisilebilir bir sekilde yapabiliyorum.
yapabiliyorum. = Kullanmiyorum.
33%

Gorme engelliler igin erisilebilirlik olduk¢a 6nem tasimaktadir. Bu nedenle OBA mobil uygulama
giincellemelerinde bunu goz 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir.

33) EBA’nin(Web Sitesi) Erisilebilirligi ve Kullanimi
Tablo 4.38 EBA Web Sitesi Kullanim Orani

EBA internet

Kullanmryorum.
5%

Baskasindan destek alarak
istedigim islemleri
yapabiliyorum,
10%
Tek bagimaistedigim islemleri
erisilebilir bir sekilde destek
Yopebsyonm. Bazi modiller erisilebilir

% -
olmadigindan baska kisilerden
tusman dastek alyorum.
37%

' Bazi modiller erisilebilir olmacigindan baska kisilerden
Kisen destek alfyorum.

Istedigim istornleri daha fizla zorianarak ve zaman
kaybederek tek bagima yapabiliyorum.

Tk basima istedigim islemleri erisilebilr bir sekide
bifyorum.

2 a an

Kaybederek tek bagima

yapabiliyorum. = Kullanmeyorum,
20%

Gorme engelli 68retmenlerin EBA platformunu (EBA web sitesi) ekran okuyucu ile kullanma konularinda
egitimler verilmesi 6nerilmektedir.



34) EBA Mobil’in Erisilebilirligi ve Kullanimi
Tablo 4.39 EBA Mobil Kullanim Orani

EBA Mobil

Baskssinden destex slersk istecigim lerer yspsbilyrum.

aityorum.

yepabllyoruen.

wKullsaryerien,

EBA mobil uygulamasinda da erisilebilirlik sorunlari tespit edilmistir. Gorme engelliler i¢in erisilebilirlik oldukga
onem tagimaktadir. Bu nedenle uygulama giincellemelerinde bunu géz 6niinde bulundurmak gerekmektedir.

MEB web sitesi ve mobil uygulamalar konusunda EGED bir ¢alisma yUriitmis ve raporlastirmistir. Bu rapor ayni
zamanda bir yol haritasidir. Rapor
(https://www.eged.org/sites/default/files/sayfalar/belgeler/MEB%20WEB%20S%C4%BOTES%C4%B0%20VE%20
UYGULAMALARININ%20ER%C4%B0%C5%9E%C4%BOLEB%C4%B0L%C4%BORL%C4%B0%C4%9E%CA4%B0%20RAP
ORU.pdf) baglantisinda yer almaktadir.

35) Okul Yonetimi Tarafindan Ogretmenlere Teblig Edilmesi Gereken Resmi Yazi Ya Da Duyurulara Ulasmada
Kullanilan Yontemler

Tablo 4.40 Tebliglere Ulasmada Kullanilan Yéontemler

Teblig

Basih olarak

Mesajlasma uygulamalan Dokiiman Yénetim Sistemi = Basili olarak
(whatsapp, Telegram, bip)
% ,,

46% 36% = Dokiiman Yenetim Sistemi )DYS)

E-posta olarak

E-postaolarak
%

= Kisiye 6zel cimadigs siirece almiyorum, Duyurulanin
igenigine ulasabilecegim bir formatta alamiyorum.
Klstyo bzal alinadigi siace =Mesajlasma uygulamalar: (whatsapp, Telegram, bip)
almiyorum. Duyurularin
icerigine ulasabilecegim bir
formatta alamiyorum.
6%

Tebliglerin erisilebilir bir sekilde tiim 6gretmenlere ulastirilmasi 6nem arz etmektedir. Belgenet erisilebilirliginin
saglanmasi gerekmektedir. Ote yandan Belgenet’in mobil uygulamasinin gelistiriimesi ve gelistirilirken
erisilebilirligin saglanmasi dnerilmektedir. BELGENET’IN erisilebilirligi saglandiktan sonra ekran okuyucu ile
kullanim konusunda gorme engelli 6gretmenlere hizmet ici egitim verilmesi yerinde olacaktir.



36)Veli, Personel ve Diger Ogretmenler Tarafindan Maruz Birakilan Ayrimcilik

Tablo 4.41 Ogretmenler Tarafindan Uygulanan Ayrimci Davranislar

Ayrimcilik (Ogretmen)

Kesinlikle Katihyorum
katilmiyoru 19%

3';/ = Katiliyorum
Kesinrlkle g = Katilmiyorum
katlll‘jynorum Katllrrr:llyoru Kesinlikle katiliyorum
& 43% u Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum: %43
Kesinlikle Katilmiyorum: %33
Katiyorum: %19

Kesinlikle Katiliyorum: %5

Tablo 4.42 Veliler Tarafindan Uygulanan Ayrimci Davraniglar
Ayrimcilik (Veli)

osinlide Katiliyorum
katilimiyoru y,,
o 20%
K 27% m Katiliyorum
katlllyorum = Katilmiyorum
5% Katilmiyoru Kesinlikle katiliyorum

4r8l3% = Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum: %48
Kesinlikle Katilmiyorum: %27
Katiyorum: %20

Kesinlikle Katilyorum: %5

Tablo 4.43 Okul Personeli Tarafindan Uygulanan Ayrimci Davraniglar



Ayrimcilik (Personel)

“atiiyorum

Kesinlikle
katilmiyoru
m = Katiliyorum
36% 7
Kesinlikle s g
katiiyorum 54% Kesinlikle katiliyorum

| 4% u Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyoru = Katilmiyorum

Anket sonuglarina gére gorme engelli 6gretmenler ayrimci tutum ve uygulamalara maruz kalmaktadirlar. Gérme
engelli 6gretmenlerin idareci tarafindan %26, ziimre arkadaslarin tarafindan %22, 6gretmen arkadaslarin
tarafindan %24, veliler tarafindan %24, personel tarafindan %9 ayrimciliga ugradigi gériilmektedir. Bu baglamda
engelli 6gretmeni ve 6grencisi bulunan okullardan baslamak lizere tiim MEB paydaslarina engellilik konularinda
egitimler verilmesi uygun olacaktir. Nitekim bu ayrimci davranis ve tutumlarin bir kismi bilgi yetersizliginden
kaynaklanmaktadir. Ayrica ayrimci tutumlara ugrayan 6gretmene yasal destegin sunulmasi ve ayrimci
davraniglar igerisinde bulunanlara bir yaptirirm uygulanmasi gerekmektedir.

37) Mobbing
Tablo 4.44 Okullarinda Mobbinge Maruz Kalan Gorme Engelli Ogretmenlerin Orani

Mobbing

Her zaman
4%

Siklikla
5%

Nadiren \

bt = Higbir zaman
=Nadiren

Sikiikla

Higbir zaman
59%

uHer zaman

Ankete katilan gérme engelli 6gretmenlerin % 9,1’i siklikla ve her zaman mobbinge ugradigini belirtmistir. Bu
veri, MEB’in mobbing konusunda koruyucu-6nleyici politika Gretmesi gerekliligini acikca ortaya koymaktadir.

38) Fiziksel Siddet
Tablo 4.45 Okullarinda Fiziksel Siddete Ugrayan Gérme Engelli Ogretmenlerin Orani

Fiziksel Siddet

= Evet

u Hayir

Anket sonuglari incelendiginde katihmcilarin %1’i fiziksel siddete ugradigini belirtmistir.

39) ilk Yardim Egitimi



Anket sonuglarina bakildiginda gérme engelli 6gretmenlerin ilk yardim egitimi alamadiklari ya da egitimden
muaf tutulduklari goriilmektedir. Gorme engelli 6gretmenlerin de ilk yardim egitimlerini almalari bir gerekliliktir.
Bu nedenle gérme engelli 6gretmenlere ilk yardim egitimlerinin engel durumu ve sartlar dikkate alinarak
verilmesi gerekmektedir.

Bunu A1 égretmeni “llkyardim editiminin bize "Sebeder, Eged" gibi derneklerle MEB arasinda isbirligi yapilarak
betimlemeli sekilde verilmesi gerektigini diistiniiyorum. ” Seklinde belirtmektedir.

40) Kurum Yoneticilerinin Tutum ve Davranislari

Bazi kurum yoéneticileri ve diger calisanlardan 6gretmenlik size gore degil, daha kolay ve rahat edeceginiz
memurluga gegin gibi sdylemlerle karsilasiimaktadir. Bu nedenle kurum yonetici ve diger ¢alisanlarin engellilik
konusunda bilgi ve becerilerinin arttirilmasi gerekmektedir.

Bunu A2 6gretmeni “Engelli oldugundan dolay: bir glivensizlik var acaba yapabilir mi seklinde ayrica zaman
zaman sizin icin daha rahat olur 6gretmenlik disinda baska gérev diistiniir miisiiniiz seklinde éneriler oluyor”
seklinde ifade etmektedir.

41) Belge ve Raporlama Galigmalari

Anketten elde edilen verilere gére gérme engelli 6gretmenler kendilerinin istenen belge, rapor ve diger
dokiimanlarda kurum yoneticilerinin ve mifettislerin israrla MEB tarafindan yayinlanan standart sablonu
istemektedir. Bu durum gérme engelli 6gretmenin belge lzerindeki yonetimini bazen zorlastirmaktadir. Bu
belgeler, raporlar ve dokiimanlar gorme engelli 6gretmenden istenirken standart ve birebir ayni sablonda israr
etmek yerine igeriklerin bulundugu gérme engelli 6gretmenin daha rahat ve emin yonetebildigi belgeler
seklinde istemek yerinde olacaktir.

Bu durumu A3 6gretmeni “gérenlerden destek almak yerine elbette evraklari yapalim, fakat kimseden destek
almadan yapabilmemiz yani destegin azalmasi igin gérsellik gerektiren durumlar diisiiniildiigiinde elbette evrak
yapalim, asla "Yapmayalim" demiyorum; ancak isimizin kolaylasmasi yéniinden ya her sey erisilir olsun ve
erisilebilir sinav analizi programindan erisilebilir proje degerlendirme, konusma, performans degerlendirme
6lcek ve programlarina kadar her seyin erisilir bakanlik¢a liretilsin ya da biraz esneklik taninip Word’de rapor
yazmak élcekleri daha pratik yéntemlerle hazirlamak gibi maddeler bizim igin yénetmelige eklensin. Elbette
evrak yapacadiz; fakat en azindan bu noktada illa belirli bir standarda gére degil de Word’de yazmak gibi ¢ok
daha pratik yéntemlerle de evrak ve raporlama islerimizi erisilebilir sekilde gérenlere ihtiya¢c duymadan
yapabilmeliyiz.” Seklinde; A4 6gretmeni ise “Evraki tabi ki yapalim, fakat géren destegi olmadan yapabilmemiz
icin daha farkli da olabilecedi yazilip ya da tiim yazilimlar, hazir formlar falan erisilir olup ¢éziim saglanmali.”
seklinde ifade etmektedir.

A5 6gretmeni “.. ancak performans degerlendirme élgegdi, proje degerlendirme élgedi, sinav analizi raporu gibi
evraklari bilgisayari ¢cok iyi kullanmama ragmen géren destegiyle yapmaktan yoruluyorum. Bu tiir evraklarin
belirli sablon ve formlara bagli kalinmasindan ziyade icerikte gerekli bilgiler yer aldidi stirece Word (izerinde
veya daha farkl kérciil yéntemlerle yapilmasi ve okula e-posta olarak génderilmesi yeterli olmali. Bu tiir
konularda idarecilerin diistinceleri, tutumlari farkh olup zaman zaman ¢ok anlayisli idareciler olsa da bazen
kuralci yéneticiler oldugunda ¢ok fazla géren destedi gerekiyor. Elbette evraklari yapalim, ancak icerik dnemli
olup sekil cok asirt 6Gnemsenmeyip géren destedi almadan yapabilmeliyiz. Sinav analizi yapan program,
performans élgedi yapan program, proje 6lcegi formu falan hig erisilir degil. Daha genel olan ve rapor seklinde
teslim edilen evraklar hazirlayip géren desteginden kurtulmak psikolojik olarak da bagimsiz hissetmemizi saglar.
Bu konuda diizenleme yapilabilmeli. Proje, performans Gdevi gibi 6devlerin dijital formatta alinabilecegi ve
bunun kimsenin yani idarecilerin vb. istegine birakilmayip égretmenin istegine gére olacadi genelgeyle
diizenlenebilir. Yazili yerine dijital sinav yapilabilmeli. Géremedigimiz igin dedil, dijital sinavlar olmadidi igin
g6ren destegi aldigimiz bilinmeli. Yani her sey standart olmayip icerik standart dahi olsa sekil standart olmamali
evrakta. Bagimsiz olmaliyiz.....” ifadeleriyle dile getirmektedir.

42) Yonetmelik Disi Muamele

Anket verileri engelli 6gretmenlerin mevzuat kaynakh bazi belirsizlikler nedeniyle kurum yoneticileri tarafindan
keyfi muameleye tabi tutulduklarini géstermektedir. Bu nedenle engelli 6gretmenleri kapsayan konulardaki
mevzuat belirsizliklerinn ortadan kaldirilmasi gerekmektedir.



Bunu A6 6gretmeni “Haftada 17 saat derse girecedim ve iki giinlimiin bos olmasini yénetmelikteki engelli
6gretmenlerin, engelli yakini olan 6gretmenlerin, 36 aya kadar ¢cocugu olan égretmenlerin ders programinin
6gretmenin istegine gére okulun isleyisini aksatmayacak sekilde yapilacagi yani 6gretmenin tercihinin dikkate
alinacagi maddesine uyulmuyor. Midiir yardimcisi ihmli, ancak yeni gelen miidiir, bana yapilirsa herkesin iki
glin bos isteyecegini séyleyerek yonetmelige ve raporuma ragmen yapmadi. Okul yéneticilerine MEB tarafindan
hizmetici egitim kursu diizenlenerek mevzuat egitimi verilmeli. Simdilik bunun yapilmamasi ciddi bir sorun
olmamakla beraber baska konularda sorun yasamaktan endiseliyim, ¢iinki sahis, genel olarak herkese sert
davraniyor. Miidiir yardimcisi, ok ihmli ve elinden gelen destedi veriyor, ancak miidiiriin bu tavri baska
konularda da devam edebilir.” Seklinde dile getirmektedir.

43) Sinav Degerlendirme

Okul sinavlarinin degerlendirilme slrecinde gérme engelli 6gretmenler goren birilerinden destek almak zorunda
kalmaktadir. Aslinda gorme engelli 6gretmen kendi sinav degerlendirmesini yapabilmekte hatta cevap
degerlendirme anahtarini kendisi hazirlamaktadir. Ancak 6grencilerin mirekkep yazi kullanmasi nedeniyle
gorme engelli 6gretmen aslinda bir erisilebilirlik sorunu ile karsilasmaktadir. Bu da gorme engelli 6gretmen
hakkinda farkl olumsuz yargilarin da dogmasina neden olmaktadir. MEB’in bu konuda farkli ¢dziimler
gelistirmesi yerinde olacaktir.

Bunu A7 6gretmeni “Tiirkce ve Tiirk dili edebiyati derslerinde yeni sinavlar yapilacak. Bu da ekstra evrak isleri,
daha fazla géren destegi demek ve daha fazla erisilebilirlik miicadelesi gerektiriyor. Dinleme sinavlarindan
dolayi ekstra yazili kdgitlari ekstra géren destedi gerektiriyor. Sinifta gézetmen destedi, sinav sonrasi sinavlarin
okunmasi i¢in okuyucu destegi gerekiyor. Dé6nemde sekiz, yilda on alti sinav yapilacak Tiirk¢e'den ve konusma
sinavlari icin yapilan Excel formatli éicek, bilgisayar ¢ok iyi kullanilsa da géren destedi gerektiriyor.
Gormeyenlere evrak islerinde falan kolaylik olmali. Sinavlar dijital ortamda erisilir sekilde yapilmali veya bu,
yapilana kadar olan gegis stirecinde sézIi sinav yapip ses kaydi yapip konusma élgedi, sinav analiz raporlari gibi
evraklari da Word ve genel hazirlayabilmeliyiz. Birtakim kolayliklar olmali veya erisilebilirlik, tam anlamiyla
saglanmali. “ seklinde ifade etmektedir.

44) Belge ve Dokiimantasyon Erisilebilirligi

Anket verilerinde gorme engelli 6gretmenlerin evrak islerinde erisilebilirlik nedeniyle zorlandiklari, sorun
yasadiklari gériilmektedir. MEB evraklarin dijital ortamda, erisilebilir sekilde sunabilmelidir. Ayrica istenen
evraklari da dijital ortamda, erisilebilir olarak kabul etmelidir.

Bunu A8 6gretmeni “Zorlayan evraklar konusundaki anlayissizliklar diisiiniilerek engelli 6gretmenlere
bakanlik¢a kolaylik saglanmali, ¢linkii ¢cok ciddi erisilebilirlik sorunlari var. Géren destegi, cok sikintili oluyor.” ve
A9 6gretmeni “Gérme engelliler okulundayim. Ders defterlerinin erisilebilir olarak doldurulabilmesi adina
diizenlemeler yapilmasini talep ediyorum.” seklinde dile getirmektedir.

45) Teknolojik Cihaz Destegi

Gorme engelli 6gretmenler telefon, tablet veya bilgisayarlarini daha erisilebilir kullandiklarindan, ekran okuyucu
programlar yikli oldugundan, kendi cihazlarini okula gétiirerek 6gretim strecinde aktif olarak
kullanmaktadirlar. Fakat bu cihazlar 6gretmenin kisisel cihazi olmakta ve kullanildik¢a zarar dahi gorebilmektedir.
MEB bu konuda gérme engelli personeline teknolojik cihaz destegi saglamali, diger bakanliklarla temas kurarak
vergi indirimi gibi hususlarda kolaylastirici ¢dzlimler gelistirmelidir.

Bu durumu A10 6gretmeni “IPhone, bilgisayar, Braille Emotion gibi kapsamli Braille ekranlar, hayat
kolaylastirici olup licretsiz alalim demiyorum, yanls algilanmasin; ancak MEB, Braille Emotion gibi bir cihazi
toplu alip taksitli ve indirimli sekilde gérmeyen 6gretmen ve isteyen gérme engelli 6grencilere verebilir. Bu
konuda katkisi olabilir devletin. Bir de her ne kadar engelli cihazi olmasalar da iOS ve Android sistemli akilli
telefonlar ve diziistii bilgisayarlar, hayatimizi cok kolaylastiriyor. Bunlari OTV mudfiyetiyle bes yilda bir
alabilmeli gérmeyenler. Clinkii etkilesimli tahtaya ekran okuyucu program kuruldugunda yeterince erisilir ve



yeterince verimli olmayip bilgisayar ve akilli telefonu bircok amagla egitimde yani meslek yasamimizda ¢ok aktif
kullaniyoruz ve bunlar, isimizi ¢cok kolaylastiriyor.” seklinde belirtmektedir.

46) Kabartma Baski Ders Kitaplari

Braille ders kitaplariyla ilgili yasanan sorunlar anket verilerimizde karsimiza ¢ikmaktadir. Ayrica bununla ilgili
daha 6nce EGED tarafindan hazirlanan bir rapor da
(https://www.eged.orq/sites/default/files/sayfalar/belgeler/Gorme%20Engelli%200grenci%20ve%200gret
menlerin%20Ders%20Arac-
Gereclerine%20ve%20Kitaplarina%20Erisim%20Durumuna%20lliskin%20Tespitler%20Hakkinda%20Rapor.pdf
) bulunmaktadir.

Bu durumu Al 6gretmeni “Ders kitaplarinin Word, epub, txt, insan sesi mp3 gibi formatlarda ézellikle Word
formatinda da olmasi iyi olur. Tiirk¢e dersindeki dinleme metinlerinin isaret dili ve ayrintili alt yazi iceren, izleme
metinlerinin de bunlara ek olarak sesli betimleme de iceren formatinin olmasi gerekir. Ayrica ders kitaplarindaki
gérsellerin betimlenmesi de 6nemlidir.” seklinde dile getirmektedir.

4. ONERILER

Egitimde kalite egitimin tim paydaslariyla ilgilidir. Bu nedenle MEB blinyesinde goérev yapan gérme engelli
o0gretmenlerin ihtiyaglarini karsilamali ve bunu stirdirmelidir. Yuritilen bu ¢alisma sonucunda asagidaki
oneriler sunulmaktadir:

1) MEB web sitesi ve mobil uygulamalarinin erisilebilirlik sorunlari ¢dziilmeli ve her gelistirme ve glincellemede
buna 6zen gostermelidir.

ilkyardim egitimlerinin "Sebeder, Eged" gibi derneklerle MEB arasinda isbirligi yapilarak betimlemeli sekilde
verilmesi 6nerilmektedir.

2) Gorme engelli 6gretmenlere teknolojik destek saglanmalidir.

3) Ders kitaplarinin Word, epub, txt, insan sesi mp3 gibi formatlarda olmasi gerekmektedir.

4) Tiirkce dersindeki dinleme metinlerinin isaret dili ve ayrintili alt yazi igeren, izleme metinlerinin de bunlara ek
olarak sesli betimleme de igeren formatinin olmasi gerekmektedir.

5) Ders kitaplarindaki gorsellerin betimlenmesi gerekmektedir.

6) Olgme Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Midiirligiiniin Youtube kanalinda LGS, ortak
sinavlar vb. ¢6zliimleri yayimlanirken bunlarin da sesli betimleme, isaret dili, ayrintili alt yazi icermesi
ve gormeyenlerin LGS kitapgiklarinin da ¢ézlimlerinin paylasiimasi 6nemlidir.

7) Gorme engelli 6gretmenler igin erisilebilir dijital ders materyallerinin tiim branslarda tretilmesi ve
arttirilmasi gerekmektedir.

8) Goren ve gbrmeyen tim 6grencilerin dinleme becerilerinin gelismesi icin her sinif kademesinde
sesli kitaplar 6zellikle tiyatrocularin seslendirdigi 6yki kitaplari, cocuk romanlari, Diinya klasikleri gibi
sesli kitap calismalarinin arttirilmasi gerekmektedir.

9) Yazili sinavlarinin analizlerinin yapildigi bilgisayar programlari vb. her tiirli program, web sitesi ve
mobil uygulama tamamen erisilebilir olmalidir.

10) Yasal mevzuatta engellileri ilgilendiren konularda belirsizliklerin ortadan kaldiriimasi gerekmektedir.

11) Kurumlarin fiziksel erisilebilirligi gbzden gecirilmeli, gerekli dlizenleme ve uyarlamalarin yapilmasi
gerekmektedir.

12) Gorme engelli 6gretmenlere istemeleri halinde rehabilitasyon merkezlerinde bir oryantasyon egitimi
verilmelidir.

13) Gorme engelli 6gretmenler kisisel gelisim ve mesleki gelisim yonlinden desteklenmelidir.

14) Gorme engelli 6gretmenlere ekran okuyucu egitimleri verilmelidir.


https://www.eged.org/sites/default/files/sayfalar/belgeler/Gorme%20Engelli%20Ogrenci%20ve%20Ogretmenlerin%20Ders%20Arac-Gereclerine%20ve%20Kitaplarina%20Erisim%20Durumuna%20Iliskin%20Tespitler%20Hakkinda%20Rapor.pdf
https://www.eged.org/sites/default/files/sayfalar/belgeler/Gorme%20Engelli%20Ogrenci%20ve%20Ogretmenlerin%20Ders%20Arac-Gereclerine%20ve%20Kitaplarina%20Erisim%20Durumuna%20Iliskin%20Tespitler%20Hakkinda%20Rapor.pdf
https://www.eged.org/sites/default/files/sayfalar/belgeler/Gorme%20Engelli%20Ogrenci%20ve%20Ogretmenlerin%20Ders%20Arac-Gereclerine%20ve%20Kitaplarina%20Erisim%20Durumuna%20Iliskin%20Tespitler%20Hakkinda%20Rapor.pdf
https://www.eged.org/sites/default/files/sayfalar/belgeler/Gorme%20Engelli%20Ogrenci%20ve%20Ogretmenlerin%20Ders%20Arac-Gereclerine%20ve%20Kitaplarina%20Erisim%20Durumuna%20Iliskin%20Tespitler%20Hakkinda%20Rapor.pdf

15) Goérme engelli 6gretmenlere MEBBIS, EBA, OBA platformlarini ekran okuyucu ile kullanim egitimleri
verilmelidir.

16) Gorme engelli 6gretmenlere verilecek seminerlerin yiiz ylize olmasi 6nem tasimaktadir. Bu sekilde
oldugunda anlagilmayan noktada egitimciyle iletisim kurulabilecek, anlasilmayan kisim ortadan kalkabilecektir.
Ayrica gevrim ici verilen egitimler genel olarak goren bireyler dikkate alinarak hazirlandigindan gérme engelliler
icin verimsiz olabilmektedir.

17) Gevrim igi verilen egitim ve seminerlerin erisilebilir ve betimlemeli olmasi gerekmektedir. Nitekim sunudan
okuyarak ya da gorseller lizerinden anlatilarak gidilebilmektedir. Bu durumda egitimin gok bir katkisi
olmamaktadir.

18) Kurum yonetici ve diger ¢alisanlarina, ayrica MEB paydaslarina gérme engelliler temal egitim ve
seminerlerin verilmesi gerekmektedir. Bunlarin da yiiz yiize olmasi daha faydal olacaktir.

19) Ders defterlerinin erisilebilir olarak doldurulabilmesi adina diizenlemeler yapiimalidir.
20) Gorme engelli 6gretmenlere bakanlik teknolojik destek (tablet, bilgisayar, daisy gibi ) saglamalidir.

21) Gorme engelli 6gretmenlere bilgi ve beceri diizeyini arttirabilmeleri adina milli egitim bakanligi, ihtiyag
halinde sivil toplum kuruluslariyla temas kurarak gesitli ve farkli igeriklerle dolu seminer, kurs gibi hizmet igi
egitim faaliyetleri dizenlemelidir.

22) Mobil uygulama ve web siteleri gelistirilirken gérme engelli bireylerin ve alanda ¢alisan sivil toplum
kuruluslarinin gorisi alinmahdir.

23) Sireg icinde yapilacak degisikliklerle ilgili gorme engelli bireyler ya da sivil toplum kuruluslarinin gérusleri
alinmalidir.

24) Kurum yoneticileri ve mifettisler bazi dokiimanlari isterken israrla MEB tarafindan 6rnek olarak yayinlanan
formatlarda talep etmektedirler. Ancak MEB tarafindan yayinlanan bazi belgeler OCR yapilmadigindan erisilebilir
olmamakta, dolayisiyla belge icerigi hakkinda fikir yiritmek dahi miimkin olmamaktadir. Ayrica bazi
dokiimanlarin yonetimi daha zor olabilmektedir. Bu nedenle istenen verilerin yer aldigi ancak gérme engelli
o6gretmenin daha kontrol edebildigi doc. Xls. Gibi formatlarda yapilmasina izin verilmelidir. Nitekim énemli olan
iceriklerdir.

25) Ayrimci tutumlar ve mobbing konularinda bakanligin koruyucu ve 6nleyici politikalar gelistirmesi
gerekmektedir.

26) Okul sinavlarinin baska bir kisiye ihtiya¢c duymadan yapilmasinin 6nii agilmalidir. Sinavlarin dijital ortamda
okunmasi daha erisilebilir olacaktir. Universitelerle ortak yiiriitiilecek projelerle bu ve benzeri gelistirmeler ve
calismalar katki saglayacaktir.

27) MEB ajanda ve e-okul gibi platformlarda gorme engelli 6gretmenler igin siire konusunun yeniden gézden
gecirilmesi gerekmektedir.

28) Evrak ve raporlama islerinin dijital ortamda yapilmasi engellerin ortadan kalkmasini saglayacaktir. Ayrica
evrak ve raporlama islerinde sekil bakimindan degil icerik bakimindan incelenmesi yararli olacaktir.

29) MEB tarafindan yayinlanan belge ve dokiimanlar erisilebilir formatlarda yayinlanmali ve gérme engelli
o6gretmenlerden erisilebilir formatlarda talep edilmelidir.

30) MEB tarafindan diizenlenen bitiin hizmet ici egitimler planlanirken erisilebilirlik ve kapsayicilik g6z 6ninde
bulundurulmalidir.

31) mevzuatta engelli 6gretmenleri kapsayan tim konulardaki belirsizlikler netlige kavusturulmalidir.

32) Okul sinavlarinin gevrim ici ortamlarda yapilmasi saglanabilmelidir. Alternatif olarak sinavlarin ve
degerlendirmelerin il ya da ilce geneli merkezi olarak yapilmasi gerekmektedir. Boylece gérme engelli 6gretmen
gorevini yerine getirirken herhangi bir kisi destegine ihtiyag duymayacaktr.

33) MEB gérme engelli personeline meslegini icra ederken kendi yasaminda kullanacagi cihazlarin temini
noktasinda OTV gibi vergi konularinda kolaylik saglayici politikalar gelistirmeli, diger bakanliklarla isbirligi
yapmaldir.

34) Yeni mevzuat degisikliklerinde engelli Sivil Toplum Kuruluslarinin gérisleri alinmahdir.

35) Gérme engelli 6gretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimlerini destekleyecek egitim ve seminerler
diizenlenmelidir. ihtiyac duyulan egitim ve seminerler belirli periyotlarla tekrar verilmelidir.

36) Gorme engelli 6gretmenlerin yasadiklari sorunlara dair MEB veri toplayip gerekli galismalari yaratmelidir.



37) Kurum yoneticileri ile mifettislere gorme engelliler temali seminer ve egitimler verilmelidir. Bu egitimlerin
hak temelli galisan orgltlerce verilmesi 6nem arz etmektedir.

38) Braille ders kitaplarinin zamaninda génderilmesi; alternatif olarak ders kitaplarinin ve diger materyallerin
farkli formatlarda gérme engelli 6gretmenlerle paylasiimasi gerekmektedir.

39) Gérme engelinin yani sira farkl engeli bulunan 6gretmenler igin sabit sinif ve tuvalete yakinlik bir ihtiyag
olabilmektedir.

40) MEB gelistirdigi politikalarda ve yurirliige koydugu uygulamalarda gérme engelli 6gretmenleri bir baskasina
mecbur birakmamali ve erisilebilirligi saglanmalidir.

41) E-BYS ve MEB tarafindan gelistirilen web sitelerinin mobil uygulamalari da gelistirilmelidir. Bu gelistirmeler
yapilirken erisilebilirlik g6z 6niinde bulundurulmahdir.

42) Engelli calisanlarla ilgili hak temelli sivil toplum orgutleriyle isbirligi yapilarak kamu spotlari, kisa film vs.
gelistirilmelidir.

43) MEB tarafindan yayinlanan ya da 6nerilen kitap ve film gibi iceriklerin erisilebilir ve betimlemeli olmasi
gerekmektedir.

44) Mobil cihaz kullanimi, bilgisayar kullanimi gibi kurslarin 6niindeki engeller kaldiriimaldir.
45) Gérme engelli 6gretmenlere ilk yardim egitimlerinin erisilebilir olarak verilmesi gerekmektedir.

46) Kurum yoneticilerine engelli 6gretmenlerin yasal haklari konusunda belirli araliklarla bilgilendirmeler
yapilmahdir.

47) Engelli 6gretmene mobbing uygulayan kurum yoneticilerine yaptirim uygulanmahdir.

48) Engelli 6gretmenlerin haklarini teslim etmeyen kurum yoneticilerine yaptirimlar uygulanmalidir.



